COMUNICADO DE PRENSA

Una encuesta mundial muestra que muchos no se sienten
comodos hablando sobre la menopausia

La diferencia en actitudes y conocimiento sobre la menopausia entre hombres y
mujeres es especialmente grande en EE. UU.

Washington, DC, 17 de octubre del 2022 — La menopausia es una parte comin de la vida para la
mitad del mundo, pero sigue siendo un tabu. En visperas del Dia Mundial de la Menopausia (18 de
octubre), Ipsos revela los resultados de una nueva encuesta global que explora las actitudes hacia
la menopausia en todo el mundo.

¢Qué tan cdmodos nos sentimos al hablar de la menopausia?

La encuesta realizada por Ipsos en 33 paises con mas de 23.000 adultos muestra que alrededor de
la mitad de los adultos de EE.UU. y de todo el mundo se sienten comodos hablando de la
menopausia con sus amigos (el 53% tanto en EE.UU. como a nivel mundial). Esto hace que la
menopausia sea el menos cémodo de los 11 temas de conversacién medidos. Hay menos personas
gue se sientan comodas hablando de la menopausia que de su situacién econémica, el cancer o la
politica.

e En general, los hombres se sienten menos comodos que las mujeres al hablar de la
menopausia: El 43% contra el 64% en promedio a través de los 33 paises - una diferencia
de 19 puntos. Sin embargo, en EE.UU., la diferencia es el doble que en el resto del mundo:
Solo el 32% de los hombres estadounidenses se sienten comodos hablando de la
menopausia, en comparacién al 72% de las mujeres estadounidenses, lo que representa
una diferencia de 40 puntos.

Q. How comfortable, if at all, do you feel talking to friends about the following topics?
(Responses from U.S. adults)

Comfortable Not comfortable
Your age

Race / ethnicity

Your physical health

Your apperance

Religion

Your mental health

Cancer

Sex and sexuality

Politics

Your financial situation

Menopause

2020!<Street, NW, Suite 410 Contact: Nicqlas Eoyon . ‘ ‘

oo deario Eml: neopsbown@psoscon GAME CHANGERS a

Tel: +1 646 309 4879


mailto:nicolas.boyon@ipsos.com

COMUNICADO DE PRENSA

e Entre los 33 paises, Gran Bretafia, India, Sudafrica, Tailandia, China e Irlanda tienen las
mayores proporciones de ciudadanos que se sienten comodos hablando de la menopausia
(mas del 60% en los cinco paises), mientras que Hungria (22%) y Corea del Sur (39%)
tienen las mas bajas.

Q. How comfortable, if at all, do you feel talking to friend about menopause?

Total

comfortable M Very comfortable ¥ Fairly comfortable = Not very comfortable M Not at all confortable
GreatBritain 5% 29% 317
India 65% L 6% 7% |
South Afiica §39% 37% 27%
Thaiand 529
Ireland  G7% 29% 32%
China 1%
Switzerland 0% 23% 7%
Spain 60% 24% 36%
Mexico 599 30% 29%
France 5g% 25% 34% 1% 8% |
Sweden 58% 32% 26%
Japan 58%
Canada 58%
Australia 57% 23% 34%
Belgium  56% 24% 32%
taly 569 19% 38%
Chile 55% 31% 25%
Colombia 559 28% 28% [ 16% 10% |
Brazi 55% 33% 22%
United States 53% 25% 28%
Peru 53%
Poland 52%
Romania 508
Argentina  50%
Netherlands  48%
Turkey 48% 8% 11% |
Indonesia  48%a
Germany 47%
Saudi Arabia 45%
United Arab Emirates  41%
Malaysia  40%

South Korea  309% 11% 28% 26% 13%

Hungary 22% T% 16% 27% 25%

Informacién acerca de la menopausia

e Solo el 48% de los adultos estadounidenses encuestados dicen estar muy o bastante
informados acerca de la menopausia. Esto es cinco puntos porcentuales menos que el
promedio de los 33 paises, que es el 53%.

e Los que no estan muy o nada informados acerca de la menopausia son el 45% de los
adultos estadounidenses, cinco puntos mas que el promedio mundial de 40%.

e También en este caso, la diferencia entre sexos es significativamente mayor en EE.UU. que
en el resto del mundo. Mientras que el conocimiento sobre la menopausia es igual de
frecuente en EE.UU. que en el resto del mundo entre las mujeres (66%), es menor entre los
hombres estadounidenses (29%) que en el resto del mundo (40%) con 11 puntos de

diferencia.
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o Lafamiliaridad declarada con la menopausia es més alta en India, Indonesia y Turquia (75%
0 mas en los tres paises) y mas baja en Japén, Paises Bajos, México, Suecia y Malasia
(menos del 45%).

Valor percibido de los mayores de 50 afios en comparacién con los menores de 50 afios

o La percepcion de que los empleadores, las marcas, los publicistas y los medios de
comunicacion tienden a valorar mas a los menores de 50 afios que a los mayores de 50
afos es extensa.

e Tanto en EE.UU. como en el resto del mundo, solo 1 de cada 4 empleadores valora por igual
a los menores de 50 afios y a los mayores de 50 (23% y 25%, respectivamente). La mayoria,
tanto en Estados Unidos como en el resto del mundo (53% y 52%), afirma que los
empleadores valoran mas a los menores de 50 afios. S6lo 1 de cada 10 (9% y 10%) cree que
los empleadores valoran méas a los mayores de 50 afios.

e Del mismo modo, sélo 1 de cada 3 dice que los menores de 50 afios y los mayores de 50 son
tratados por igual por las marcas (27% en EE.UU., 31% a nivel mundial), los publicistas (28%,
31%) y los medios de comunicacion (26%, 34%). Los porcentajes mas elevados dicen que
las marcas, los publicistas y los medios de comunicacion valoran mas a los menores de 50
afios que a los mayores.

e En Estados Unidos, los que tienen entre 50 y 74 afios son especialmente propensos a decir
gue los mayores de 50 afios son menos valorados que los menores. Aproximadamente 3 de
cada 5 lo dicen de los empleadores (64%) y de los publicistas (59%).

Q. Which of these statements, if any, is closest to how you think each of the following
views people aged under 50 and people over 50?7 (Responses from U.S. adults)

m They value people aged under m They value people aged under m They value people aged over
50 more than people over 50 50 and people aged over 50 the 50 more than people under 50
same

45%
64%

44%
50%

Employers

18-49 year-olds
50-74 year-olds

18-49 year-olds
50-74 year-olds
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38%

5% BN 24% [ 6%

People generall

53%

18-49 year-olds
50-74 year-olds
The government
18-49 year-olds 19%
50-74 year-olds
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Valor percibido de las mujeres mayores de 50 afios frente a los hombres mayores de 50 afios

La mayoria, tanto en EE.UU. como en el resto del mundo (38%), afirma que los empleadores
valoran mas a los hombres mayores de 50 afios que a las mujeres de la misma edad. Un poco
menos, el 34% tanto en EE.UU. como en el resto del mundo, dice que los empleadores los valoran
por igual, mientras que 1 de cada 10 (9% y 10%, respectivamente) cree que valoran mas a las
mujeres mayores de 50 afios que a los hombres del mismo grupo de edad.

o Cuando se trata de coémo las marcas, los publicistas, los medios de comunicacion, el
gobierno y la gente en general valoran a las mujeres mayores de 50 afios en comparacion
con los hombres mayores de 50 afios, se observa el mismo patrén tanto en EE.UU. como a
nivel mundial: la opinidn mas comun es que los hombres y las mujeres mayores de 50 afios
se valoran por igual, seguida por la opinidn que los hombres mayores de 50 afios se valoran
mas que las mujeres mayores de 50 afios; la opinion que valoran a las mujeres mayores de
50 afios mas es la menos prevalente.

° -En EE.UU., las mujeres son especialmente mas propensas que los hombres (con 15
puntos porcentuales o mas) a decir que el gobierno, la gente en general y los empleadores
valoran mas a los hombres mayores de 50 afios que a las mujeres mayores de 50 afios.

Q. Which of these statements, if any, is closest to how you think each of the
following views men and women aged over 50?7 (Responses from U.S. adults)

m They value men aged over 50 m They value men aged over 50 m They value women aged over
more than women over 50 and women over 50 about the 50 more than men over 50
same
Employers
Miie
Female
Brands
Male
Female
Advertisers
Male
Female
The media
Male L
Female
Male
Female
Male
Female 32%
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Metodologia

Estos son los resultados de una encuesta de 34 paises realizada por Ipsos en su plataforma en
linea Global Advisor. Ipsos entrevisto a un total de 23.008 adultos de entre 18 y 74 afios en Estados
Unidos, Sudafrica, y Turquia, entre 20 y 74 en Tailandia, entre 21y 74 en Indonesia y entre 16 y 74
en otros 26 mercados entre el viernes 22 de julio y el viernes 5 de agosto del 2022.

La muestra consta de aproximadamente 1000 personas en cada uno de los siguientes paises:
Australia, Brasil, Canad4, China continental, Francia, Alemania, Gran Bretafa, Italia, Japon, Espafia,
y los EE.UU., y 500 personas en cada uno de Argentina, Bélgica, Chile, Colombia, Hungria, India,
Indonesia, Irlanda, Malasia, México, Paises Bajos, Peru, Polonia, Rumania, Arabia Saudita,
Sudafrica, Corea del Sur, Suecia, Suiza, Tailandia, Turquia y los Emiratos Arabes Unidos.

Las muestras de Argentina, Australia, Bélgica, Canada, Francia, Alemania, Gran Bretafia, Hungria,
Italia, Japon, Paises Bajos, Polonia, Rumania, Corea del Sur, Espafia, Suecia, Suizay EE. UU.
pueden tomarse como representativas de su poblacion general adulta menor de 75 afios.

Las muestras en Brasil, Chile, China continental, Colombia, India, Indonesia, Irlanda, Malasia,
México, Perl, Arabia Saudita, Sudafrica, Tailandia, Turquia y los Emiratos Arabes Unidos son méas
urbanas, mas educadas y/o mas acomodadas que la poblacion general. Los resultados de la
encuesta para estos paises deben verse como un reflejo de las opiniones del segmento mas
"conectado" de su poblacién.

Los datos se ponderan para que la composicion de la muestra de cada pais refleje mejor el perfil
demografico de la poblacién adulta segin los datos del censo més reciente.

El “Promedio global del pais” refleja el resultado promedio de todos los paises y mercados donde se
realiz6 la encuesta. No se ha ajustado al tamafio de la poblacién de cada pais o mercado y no
pretende sugerir un resultado total.

Cuando los resultados no suman 100 o la 'diferencia’ parece ser +/-1 mas/menos que el real, esto

puede deberse al redondeo, las respuestas multiples o la exclusién de "no sé€" o respuestas no
declaradas.

La precisién de las encuestas en linea de Ipsos se calcula utilizando un intervalo de credibilidad con
una encuesta de 1000 con una precisién de +/- 3,5 puntos porcentuales y de 500 con una precision
de +/- 5,0 puntos porcentuales. Para obtener méas informacion sobre el uso de los intervalos de
credibilidad de Ipsos, visite el sitio web de Ipsos.

La publicacion de estos hallazgos cumple con las normas y reglamentos locales.
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Para mas informacién, contactar a:
Nicolas Boyon

Senior Vice President, Public Affairs, U.S.
nicolas.boyon@ipsos.com

About Ipsos

Ipsos is one of the largest market research and polling companies globally, presente en 90 mercados
y empleando a méas de 18.000 personas.

Nuestros profesionales de la investigacion, analistas y cientificos han desarrollado capacidades
multiespecialistas Unicas que brindan informacion valiosa sobre las acciones, opiniones y
motivaciones de los ciudadanos, consumidores, pacientes, clientes o empleados. Nuestras 75
soluciones comerciales se basan en datos primarios provenientes de nuestras encuestas, monitoreo
de redes sociales y técnicas cualitativas o de observacion.

“Game Changers”, nuestro eslogan, resume nuestra ambicion de ayudar a nuestros 5000 clientes a
navegar mas facilmente en nuestro mundo profundamente cambiante.

Fundada en Francia en 1975, Ipsos cotiza en Euronext Paris desde el 1 de julio de 1999. La
empresa forma parte de los indices SBF 120 y Mid-60 y es elegible para el Servicio de Liquidacion
Diferida (SRD).

Cddigo ISIN FR0000073298, Reuters ISOS.PA, Bloomberg IPS:FP www.ipsos.com
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