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Hoj ambitionen!
Ge naringslivet ratt férutsattningar for
hallbarhetsarbetet

Svenska foretag star i dag infor en unik moéjlighet att ta en ledande roll i den globala
hallbarhetsrevolutionen. Men for att Sverige ska fortsatta vara en forebild krévs en
starkare politisk vilja och tydligare regler.

Hallbarhet ar inte langre bara en fraga om riskhantering, etik och ansvarstagande,
utan en avgodrande konkurrensfaktor for féretag. Den globala marknaden for grona
varor och tjanster véxer snabbt, och svenska foretag har alla mojligheter att ta
ledningen — om de ges ratt forutsattningar.

| den har rapporten redovisar vi hur 6ver 800 svenska
foretag ser pa hallbarhetsarbetet. Tva tredjedelar av
foretagen, 68 procent, anger att konkurrenskraft ar
en av de framsta drivkrafterna for att de ska sat-
sa pa hallbarhet. Nistan lika manga, 66 procent, tror
ocksa att efterfragan pa hallbara produkter och tjanster
kommer att driva pa héllbarhetsarbetet de kommande 5
aren.

Men det &r inte bara marknadskrafter som driver pa
omstallningen. Foretagens egna varderingar spelar ocksa
en stor roll. Hela 72 procent av foretagen anger foreta-
gets varderingar som en viktig drivkraft for att satsa pa
hallbarhet. Nar affarsnytta och varderingar gar hand i
hand skapas de basta férutsattningarna for ett seridst
och langsiktigt hallbarhetsarbete.

Trots detta finns det hinder som bromsar utveckling-

en. En majoritet av féretagen, 55 procent, ser politisk
otydlighet och kortsiktighet som stora hinder. Foretagen
efterlyser ett starkare och mer konsekvent politiskt stod.
Det ar avgorande att politiken skapar langsiktiga spel-
regler och incitament som gor det fortsatt lGnsamt for
foretagen att satsa pa hallbarhet. Nar politiken tvartom
sanker ambitionsnivan ger det omedelbart negativa
effekter i orderbdckerna.

Tty To—

Philip Thormark, Executive Director

Aven féretagen sjalva har utmaningar. Nastan alla
foretag i rapporten, 96 procent, sdger att hallbarhet
ar en del av deras vision och strategi. Men bara 67
procent har integrerat hallbarhet i sin budgetpro-
cess och endast 31 procent inkluderar hallbarhet i
bonusar och andra ekonomiska incitament. Hallbar-
hetsarbetet méaste bli en del av den dagliga verksam-
heten, inte bara en punkt pa agendan i styrelserummet.

Néstan alla foretag i rapporten, éver 94 procent, anser
att tre aktdrer har avgdrande roller fér att driva pa om-
stallningen till ett hallbart samhalle: regeringen, EU och
naringslivet. Politikens roll &r tydlig. Den handlar om att
skapa stabila och langsiktiga forutsattningar for narings-
livet att satsa pa hallbarhet.

Genom att hoja hallbarhetsambitionerna i politiken kan
Sverige inte bara behalla sin ledande position utan ocksa
sétta standarden for hur hallbar utveckling kan kombi-
neras med ekonomisk utveckling.

Vi har redan kommit langt, men med
ratt politiska beslut kan svenskt
naringsliv nd &nnu langre och visa
vérlden att hallbarhet och l6Gnsam-
het gar hand i hand.




Hallbarhet ar en
konkurrensfraga

Svenska foretag ar ofta bast i klassen nar det gal-
ler hallbarhet. Nar andra féretag konkurrerar med
laga priser ar kvalitet och hallbarhetsprestanda
ofta det som landar affaren fér svenska féretag.

Och nu véxer den globala marknaden fér varor och
tjanster som bidrar till den gréna omstéllningen. Allt fler
konsumenter vill kdpa frén foretag som ar miljomed-
vetna och socialt ansvarstagande. Samtidigt bidrar ett
trovardigt hallbarhetsarbete till stérre engagemang och
starkare lojalitet fran jobbstkare och anstallda. Till-
sammans med skérpta lagkrav pa exempelvis hallbar-
hetsrapportering ar det har en utveckling som gynnar
méngder av svenska féretag.

Tva tredjedelar av féretagen, 68 procent, anger att
konkurrenskraft dr en av de framsta drivkrafterna
for att de ska satsa pa hallbarhet.

1 Fragestillning
Vilka ar de frémsta drivkrafterna till att arbeta med hallbarhet
for ert foretag? Aven om ni ej arbetar aktivt med hallbarhet idag,
forsok tanka vilka mojliga skal det skulle kunna finnas.

Framsta skal till att arbeta med hallbarhet?
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ser konkurrenskraft som en av de viktigaste
anledningarna till att de arbetar med hallbarhet.!

VI MASTE VARA ETT HALLBART FORETAG om vi
ska ha en plats pd marknaden. Dels fér att vi mdste vara
aktuella och relevanta for véra kunder, men ocksa for att
det dr sa tydligt att vi dr en del av problemet, samtidigt
som vi ocksd kan vara en del av [Gsningen.

Europeiskt foretag i livsmedelssektorn

66 procent tror att efterfragan pa hallbara produk-
ter och tjanster kommer att driva pa hallbarhetsar-
betet de kommande fem aren.

Dessutom letar allt fler investerare efter foretag med en
stark hallbarhetsprofil, vilket kan leda till tkad tillgang
till kapital och béttre finansieringsvillkor. De foretagen
uppfattas ocksa ofta som mindre riskfyllda, vilket ytterli-
gare kan sanka kapitalkostnaderna.

Ett aktivt och ambitidst hallbarhetsarbete &r alltsa en
viktig konkurrensfordel for svenska foretag. Men det ar
inte bara marknadsskél som gor att svenska foretag
satsar pa hallbarhet. Annu fler, 72 procent, anger fére-
tagets varderingar som en viktig drivkraft for att satsa
pa hallbarhet. Att varderingar och affarsnytta gar hand i
hand skapar goda forutsattningar fér ett engagerat och
seridst hallbarhetsarbetel!

4 Fragestillning
Vad tror du kommer driva féretagens hallbarhetsarbete
framat de kommande fem aren?

Vad kommer driva hallbarhetsarbetet i framtiden?

RRY,

tror att deras hallbarhetsarbete de kommande fem aren
kommer drivas framat av kunders och konsumenters
efterfragan.?

STORA INSTITUTIONER AR KANSLIGA fér det har
med héllbarhet och mdnga férstdr nu att om du inte
jobbar med till exempel Science Based Targets sd finns
det en risk att ménga fonder véljer bort dig. Mdnga fon-
ders mél dr att 100 procent av deras bolag ska anvéinda
Science Based Targets.

Globalt féretag i finanssektorn




SVERIGE HAR SKJUTIT UPP IMPLEMENTERINGEN av lagstiftning-
en och det dr lite konstigt med tanke pd att Sverige har varit sé ledande i
de hdr frdgorna. De stora bolagen har ju redan bérjat fér lGnge sen sdjag
farstar inte riktigt vad man véntar pa.

Europeiskt foretag i tillverkningsindustrin

Hojda politiSk
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Manga svenska foretag dr ambitiosa och satsar
hart pa hallbarhet och den grona omstallningen.
Hallbarhetsfragorna ingar ofta i foretagets vision
och varderingar, samtidigt som de starker konkur-
renskraften.

Det stora engagemanget fran féretag runtom i varlden ar
resultatet av ett vaxelspel mellan politik och naringsliv.
Den globala vilja som manifesterades i Agenda 2030 och
Parisavtalet har omsatts i méngder av politiska beslut.
Det har krattat manegen for alla foretag som tar ansvar
for hur deras verksamhet paverkar samhallet ekologiskt,
sacialt och ekonomiskt. Foretagen har i sin tur visat att
hallbarhet inte behdver sta i motsattning till lnsamhet.

Ett tydligt exempel &r EU:s nya direktiv mot gronmalning
och vilseledande hallbarhetsinformation, som kommer
gora det tydligare och enklare fér konsumenter att valja
hallbara alternativ. Detta kommer gynna de féretag som
satsar pa att utveckla hallbara produkter.

Men de hallbarhetsengagerade svenska féretagen efter-
lyser nu ett starkare stod fran politiken. 55 procent av
foretagen anser att politisk otydlighet och kortsik-
tighet ar ett hinder for hallbarhetsarbetet. Det ar det

i sarklass vanligaste svaret pa fragan om hinder. Det nast
vanligaste svaret, bristande efterfragan, ndmns bara av 36
procent av foretagen.

De storsta hindren for att accelerera omstillningen till hallbart féretagande

95% 36% 35%

Haltande politik

Politiska styrningen ar for
kortsiktigt och otydlig

3 Fragestillning
Vad ser du som de storsta hindren for att accelerera omstallning
till hallbart foretagande? Valj alla alternativ som passar in pa
era hinder och utmaningar.

Bristande efterfragan hos
kund och konsument

Svag marknad Malkonflikt
Kortsiktiga affarsmal som inte ar forenliga

med langsiktiga hallbarhetsmal

Kortsiktighet och otydlighet i den politiska styrningen ar det i sarklass storsta hindret for foretagens
omstillning till hallbart féretagande. Bristande efterfragan nimns enbart av en tredjedel av féretagen.®



Regeringen och
myndigheter EU

Viktigaste aktérerna i hallbarhetsomstallningen?

namner regeringen, EU och naringslivet som betyde se-
fulla i omstallningen till ett hallbart samhalle.

Foretagen menar ocksa att regeringen, EU och nérings-
livet tillsammans har avgdrande roller fér att driva pa
hallbarhetsarbetet. Nastan alla foretag i undersok-
ningen, 6ver 94 procent, nimner dessa tre aktérer
som betydelsefulla i omstéllningen till ett hallbart
samhalle.
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For att ytterligare 6ka hallbarhetsarbetets lonsamhets-
potential behdver politiken férstarka incitamenten och
skapa mer langsiktiga spelregler, exempelvis nar det
galler energifragor och den svenska implementeringen
av EU:s krav pa foretagens hallbarhetsrapportering.

Ryckiga beslut och politisk tvekan om omstallningstak-
ten mérks omedelbart i orderbdckerna hos foretag vars
produkter och tjanster haller en hog héllbarhetsprofil.
Stora investeringar forutsatter en ambitios och langsik-
tig politik for hallbarhet. Om Sverige i stéllet gar fran
en ledarposition till att hamna pa efterkalken riskerar
svenska foretag ocksa att hamna efter i den globala
konkurrensen.

DET AR VIKTIGT ATT SVERIGE AR AKTIVA INOM EU
sd att det blir lagstiftning som dr relevant och sd att vi
inte ér for slbéa och sen sdger nej fér att vi inte fick till det
pd ett bra sdtt. Det dr ocksa viktigt att man inte vidtar Gt-
gdrder som leder Gt ett annat hdll. Vi behéver [6nsambhet,
men mdste samtidigt kunna pusha f6r de mest hdllbara
alternativen och inte bara det mest lénsamma.

Europeiskt féretag i livsmedelssektorn

4 Fragestallning
Hur betydelsefulla anser
du att féljande aktorer
ar i omstéllningen till ett
héllbart samhalle?

A ¥

Konsumenter

05

Agare/
investerare
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De fem viktigaste akt6érerna for omstallningen till ett hallbart samhille

AN SA LANGE FINNS INTE RIKTIGT NAGON KONSEKVENS
av att inte leva upp till kraven. Jag tror tyvdrr att det behévs for
att man ska anstrdnga sig det ddr lilla extra. [...] Det dr viktigt att
politiken visar att man ér ambitiés. Man kan inte sdtta upp lagar
och férvdnta sig att féretagen ska vara ambitiésa om man inte

sjdlv dr det.

Globalt foretag i tillverkningsindustrin

Drivkrafter for foretagens hallbarhetsarbete de kommande fem aren

1%

anger politiska beslut pa regeringsniva.’
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2 Fragestillning
Vad tror du kommer driva foretagens hallbarhetsarbete

framat de kommande fem aren?
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Dags att ga
fran strategi
till handling

Budgetprocessen

Svenska foretag tar hallbarhetsfragorna pa stort
allvar. Nastan alla foretag i undersokningen, 96
procent, svarar att hallbarhet ingar i féretagets vi-
sion och strategi. Ndstan lika manga, 94 procent,

EN STOR KNACKFRAGA AR hur du kopplar incita- Det rader stor diskrepans mellan hur integrerat
mentsstrukturen till hdllbarhetsarbetet. [...] Man har hallbarhet ar i visioner och strategier och den
véldigt hbga ambitioner och mal, men i min vérld kommer ekonomiska styrningen‘:??

svarar att hallbarhetsfragor ingar i styrdokument det hdr hdnda férst ndr man vagar koppla det till incita-
. mentsstrukturen.
och policys.
Nordiskt féretag i finanssektorn
Men det finns ofta ett gap mellan strategi och operativ 0
verksamhet, vilket marks nar vi stéller fragor om hur

Ekonomiska incitament
(tex bonusar)

hallbarhetsarbetet implementerats i féretagens 6vriga
styrprocesser. Trots att néstan alla foretag i var under-
sokning sager att hallbarhetsfragorna ar strategiskt
viktiga har bara tva av tre, 67 procent, integrerat dem i
sin budgetprocess. Och bara hos en knapp tredjedel, 31
procent, ingar hallbarhet som en aspekt av bonusar och
andra ekonomiska incitament.

Grafiken visar andelen foretag som uppger att hallbarhetsarbetet

.. I . . 6 o o A
ar helt eller delvis integrerat i olika delar av verksamheten. Fragestillning
Hur pass integrerad &r hallbarhet, och arbetet me

hallbarhet, i féljande delar av féretaget?




Hallbarhetsperspektivet behdver bli en angeldgenhet
for hela féretaget och markas i det dagliga operativa
arbetet. Det effektivaste sattet att astadkomma detta ar
ofta att se till att den ekonomiska styrningen inkluderar
hallbarhetsfragor. Den naturliga fragan bor vara hur
verksamheten kan bidra till att losa samhéllsutmaning-
arna pa ett [6nsamt satt: Hur kan vi tjdna pengar pa att
(6sa varldens problem?

Ett konkret exempel pd hur hallbarhetsarbetet kan vaxla
upp fran strategi till ekonomi ar nar foretag satter ett
internt pris pa koldioxid. Var rapport Forward Faster med
internpris p& Koldioxid fungerar som en guide for detta.
Pa det sattet far alla i féretaget en bild av koldioxidkost-
naden for just deras verksamhet. Det kan frigéra inno-
vation och nya idéer om hur verksamheten kan bli bade
mer hallbar och mer l6nsam.

QNoY;

anser att det privata naringslivet spelar en avgtrande roll
for att na de globala hallbarhetsmalen...”

“ Fragestallning

I vilken utstrackning instdmmer eller tar du avstand ifran

féljande pastaenden om de globala hallbarhetsmalen?

Ett annat s&tt att jobba med fragan &r att anvénda
lagkraven pa hallbarhetsrapportering som havstang for
affarsutveckling. Med hjalp av en djupgaende vasentlig-
hetsanalys gar det att tidigt identifiera risker och vanda
hallbarhetsutmaningar till affarsmajligheter.

Foretagen behover ocksa titta bortom de egna véggarna
for att fa syn pa hur de konkret kan géra basta mojli-

ga insats. Ofta ligger en stor del av utmaningarna hos
leverantdrer och kunder. D& kan det vara lage att skapa
partnerskap med andra aktdrer i vardekedjan som sitter
pa viktiga delar av losningen.

Om de goda ambitionerna stannar pa strategi- och poli-
cyniva gor de ingen nytta. Hallbarhetsarbetet behdver na
ut fran styrelserummet och in i det konkreta vardagsar-
betet.

LY

...men endast 43 procent anser att det privata naringsli-

vet gor tillrackligt i dag for att bidra till att na malen.”

Andra resultat fran undersokningen

FINANS AR MYCKET AV HJARTAT och om man dd kan
koppla héllbarhetsarbete till det blir det plétsligt viktigt.

Globalt féretag inom tillverkningsindustrin

I vitken utstrackning arbetar ni med en finansiell
strategi kopplad till hallbarhetsmalen?

5% 59%

tror att tekniska verktyg som till exempel Al
och analysera data, kommer ha en stor
gets mojligheter att bidra till att né de globala
malen.

- anser att stod behovs for att forena kg

Vad behdvs for att utveckla hallbarhetsarbetet?

LK%

med ekonomiska malséattninga
exempel.

EN STOR UTMANING AR DET HAR MED DATA.
Man ska bérja rapportera pé en rad nya omrdden och
ddr gdller det att hitta och fa fram rdtt underlag. Det dr
mycket som ska mdtas och som inte har gjorts innan.
Det dir béde en utmaning att fé fram det och sen kunna
hantera det.

Europeiskt foretag inom finanssektorn



Sa gjordes rapporten

Rapporten bygger pa en enkatundersokning och
atta intervjuer med hallbarhetsansvariga pa
svenska foretag genomforda av Ipsos.

Enkatundersokningen genomfordes som en webbenkat,
dar ett slumpmassigt stratifierat urval av cirka 10 000
foretag med minst 10 anstallda bjods in att delta. Inbju-
dan gick till personer med titlar som vd, hallbarhetsan-
svarig, ekonomiansvarig, miljéansvarig, personalansvarig
samt marknadsansvarig. | de fall dar flera svar inkommit
frdn samma foretag har svar fran vd valts ut for att
representera foretaget i forsta hand.

Undersokningen genomférdes mellan den 4 april och den
2 maj 2024.

Vihar valt att inte poststratifiera resultaten, da alla
féretag har olika inverkan pa ekonomi och hallbarhets-
utveckling beroende pé storlek. Resultaten ar darfor inte
representativa for svenskt naringsliv sett till hur narings-
livsstrukturen ser ut, med ett stort antal smaféretag och

Svarande i enkdtundersokningen
Antal svar (individniva): 872 st
Antal svar (unika foretag): 828 st

egenféretagare. | stallet prioriterades det att fa underlag
frén medelstora och stora foretag, som har stor effekt pa
Sveriges ekonomi och pa hallbarhetsutvecklingen.

Om Ipsos

Ipsos ar ett av varldens storsta undersokningsforetag,
med verksamhet i 90 lander. | Sverige har Ipsos cirka 100
anstéllda och kontor i Stockholm, Harnésand och Lund.
Ipsos ar ett insiktsféretag som hjalper sina kunder att
forsta sin marknad, konsumentbeteenden och opinion
genom att gora anseendematningar, varumérkesunder-
sokningar samt innovations- och marknadsundersok-
ningar.

Foretag i undersokningen efter storlek

Sma foretag

Medelstora foretag

Stora foretag

E. 4 éi» ﬁﬁﬁ

Ipsos kommentarer

Dagens manga kriser ar pafrestande for kon-
sumenter och riskerar aventyra vilken prioritet
hallbarhet ges.

Var senaste forskning visar att de flesta manniskor runt
om i varlden &r oroade 6ver klimatkrisen och kénner att
vi snabbt behéver andra vara vanor®. De letar efter mer
miljovanliga produkter och kan dven ha hallbarhet som
ett grundlédggande krav vid val av varuméarke. Men trots
rekordhdga temperaturer och klimatkatastrofer har oron
for klimatet minskat de senaste tre aren.

Sedan 2021 har vi sett en polykris, med problem som
okande inflation, geopolitiska konflikter, populism, des-
information och social fragmentering. Detta har gjort att
klimatfragan fatt lagre prioritet bland politiska ledare.
En foéréandring som dock ifrdgasatts — de flesta anser att
deras land borde gora mer fér att motverka klimatfor-

andringarna’.

P& konsumentniva &r det i nuldget mer angelédget att

hantera slutet p4d mé&naden &n den langsiktiga framtiden.

Detta leder till att allt fler valjer billigare mérken over
héllbara alternativ. Idag ar ekonomiska incitament de
starkaste drivkrafterna for att f& manniskor att agera
mer klimatsmart®.

Vara undersdkningar visar ocksa att de flesta férvantar
sig att hallbarhet ska levereras som en "co-benefit”
snarare an den huvudsakliga fortjansten med produkten
eller tjansten*. Manga vill inte offra komfort, tid eller
pengar for miljévanliga alternativ. Detta betyder att

foretag maste hitta olika strategier for att mota specifi-
ka gruppers prioriteringar och hinder till att konsumera
hallbart. Dessutom missbeddmer méanga manniskor
vilka sma vardagshandlingar som mest minskar koldi-
oxidutslappen, vilket tyder pa att féretag och politiken
behover informera och hjalpa konsumenter mer.

Tillsammans pekar detta pa att det &r avgorande att
politiken inte forlitar sig pd konsumenternas beteenden
eller marknadens mekanismer for att hantera klimat-
krisen. For att uppna positiva effekter kravs i stallet
konkreta politiska atgérder. En viktig dtgard ar att utbilda
om effektiva klimathandlingar, men politiken maste ock-
sa sakerstalla att foretags och privatpersoners ekonomi
inte hindrar hallbara val. Detta ar séarskilt viktigt i en tid
da vérldens medborgare forvantar sig att deras reger-
ingar agerar mot klimatforandringarna for att inte svika
dem.

80 procent globalt upplever att vi &r pa vdg mot
en klimatkatastrof om vi inte andrar vara vanor snabbt.

56 procent av svenska invanare anser att deras
land borde géra mer for att motverka klimatféréndring-
arna.

44 procent av svenska konsumenter uppger att
ekonomiska incitament och skattelattnader f6r mer
klimatvénliga kép skulle uppmuntra dem att vidta mer
klimatatgarder.

60 procent av svenskar uppger att om Sveriges
regering inte agerar nu for att motverka klimatforand-
ringarna sa har de svikit sina invanare (+7 procenten-
heter vs. 2023).

Kéllor: 1. Ipsos Global Trends 2023; 2,3. Ipsos Earth Day 2024; 4. Ipsos Views: Environmental Sustainability - Who Cares?



Vada "Compact”?

Du kanske undrar vad ordet "compact” betyder? Det handlar inte om svensk-
ans kompakt, aven om "compact” ocksa kan betyda just kompakt. Nej,

i det har sammanhanget betyder ordet i stallet avtal eller pakt. UN
Global Compact kan alltsa 6versattas som FN:s globala pakt for
hallbarhet. Pakten ar ocksa varldens storsta hallbarhetsnét-
verk inom det privata naringslivet.

UN Global Compact initierades ar 2000 av FN:s davarande

generalsekreterare Kofi Annan. Det var efter World Eco-
nomic Forum i Davos 1999 som FN tillsammans med det
privata naringslivet, arbetsmarknaden och civilsamhéallet
konstaterade att det behovdes ett 6kat samarbete for att
skapa battre forutsattningar for hallbarhet pa den globala
marknaden.

Parterna i den nya pakten kom 6verens om en uppsatt-
ning principer for foretag om att respektera skyddet av
internationella méanskliga rattigheter, uppratthalla féren-
ingsfrihet och ratten till kollektiva férhandlingar, stddja
en forsiktighetsprincip fér miljon och framja ett storre
miljdansvar och sist men inte minst motverka korruption
i alla dess former, inklusive utpressning och mutor.

| dag har natverket dver 22 000 anslutna foretag i 169
lander.

De globala hallbarhetsmalen

Hallbarhet handlar om att vi behover leva pa ett satt som tillgodoser
vara behov idag, samtidigt som vi sakerstéller att kommande genera-
tioner far samma mdajlighet.

Man brukar prata om att det finns tre dimensioner av en hallbar
utveckling: ekonomisk, social och ekologisk hallbarhet.

FN:s globala hallbarhetsmal och Agenda 2030 togs fram av ledare for
hela varlden ar 2015. Malen ska hjalpa oss till en socialt, ekonomiskt
och ekologiskt hallbar utveckling. Det ar den mest ambitiosa agendan
for hallbar utveckling som varldens ldnder ndgonsin antagit. Syftet ar
att uppna fyra saker till &r 2030:

* Att avskaffa extrem fattigdom.
* Att minska ojamlikheter och orattvisor i varlden.
o Att framja fred och rattvisa.

¢ Att losa klimatkrisen.
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omraden: manskliga rattig 1€
Genom att tilldmpa de Tio P

foretag forutsattningar for

Agenda 2030.
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MANSKLIGA RATTIGHETER ARBETSRATT

Stodja och respek- Forsakra att deras Uppréatthalla foren- Eliminera alla former Avskaffa barnarbete. Avskaffa diskriminering Stédjé'ﬁifsiktighets- Tainitiativ for att starka Uppmuntra utveck- Motarbeta élta former
tera internationella egna foretag inte ar ingsfrihet och erkénna av tvangsarbete. vad galler rekrytering och ™ principen vad géller ett storre miljomedve- landet av miljovanlig av karruption, inklusive
manskliga rattigheter inblandade i krénk- ratten till kollektiva arbetsuppgifter. miljdrisker. tande. teknik. utpressning och mutor.
inom sfaren for fore- ningar av manskliga férhandlingar.

tagens inflytande. rattigheter.
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UN Global Compact Network Sweden ar Sveriges storsta hallbar-
hetsnéatverk for foretag, med uppgiften att stotta svenska foretag
att accelerera sitt hallbarhetsarbete.

Vi ar den naturliga motesplatsen for utbyte och stéd kring
strategiskt hallbarhetsarbete. Genom kopplingen till FN och
samarbeten med andra globala aktérer utgér vi en brygga mellan
Sverige och varlden. Vi tillhandahaller utbildningar, praktiska
verktyg och ett unikt natverk som bidrar till att vara medlemmars
hallbarhetsarbete blir heltdckande, trovéardigt och relevant.

UN Global Compact Network Sweden
Kronhusgatan 2G

411 13 Goteborg, Sverige

Telefon: 070-378 19 70
www.globalcompact.se
info@globalcompact.se
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