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Salariés seniors : 3 attentes majeures 
vis-à-vis de leur employeur
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des seniors considèrent que leur hiérarchie
ne porte pas un réel intérêt à leur bien-être vs.
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Les pays du Nord : un modèle à suivre ? 
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Amélioration des conditions de travail
Incitations fiscales à l’embauche
Accès aux formations
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% de salariés de 55 ans et plus souvent heureux au travail

Bonheur au travail : un sentiment peu 
partagé chez les seniors français 
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