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OPINION

ElComercio abre sus paginas alintercambio deideas y reflexiones.Enestemarcoplural,

el Diariononecesariamente coincide conlas opiniones delos articulistas quelas firman, aunque siemprelasrespeta.

PROXIMOS ALASELECCIONES PRESIDENCIALES DEL 2016

Se buscaun lider

- ALFREDO TORRES -
Presidente ejecutivo de Ipsos Perti

na caracteristica central

delaselecciones perua-

nases que, ante la per-

sistente decepcidén que

generan los gobernan-
tesde turno, el electorado vota por
el cambio: loserroresylimitacio-
nesdeun gobernante determinan
en granmedida las caracteristicas
quetendrasusucesor. El fracasode
losmilitaresenladécadade 1970
permitid el retorno de Fernando
Belaunde en 1980. Eldecepcionan-
te gobierno del veterano arquitecto
llevé al pais avotar por unjovene
impetuoso abogadoen 1985. La cri-
sisen que nos sumio el heterodoxo
Alan Garcia prepard el camino para
laortodoxia econdémica que pre-
dicé Mario VargasLlosay ejecutd
Alberto Fujimori. Del autoritaris-
mo fujimorista salimoseligiendo a
undemdcrata concertador como
Alejandro Toledo. Suslimitaciones
nos hicieron volverlos ojoshacia
Garcia.

Enellibro “Opinién publica
1921-2021”,que publiqué enel
2010escribi: “Quien aspireala
presidenciadel 2011 tendrd que
construir unaimagen opuestaala
de Garcia, enloqueestatengade
desagradable paralapoblacion.
Unainvestigacion cualitativa de Ip-
sos encontr6 que Garcia es percibi-
docomouna personainteligentey
preparada pero también soberbiay
pococreible. Porlo tanto, los candi-
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datosque aspirenasuceder-
lodeberian procurartrans-
mitir sencillezysinceridad.
Del mismomodo, siel go-
bierno apristaconcluyera
conunaimagen de corrup-
cion, el electorado estara
masinclinado avotar por candida-
tosque transmitan honestidad y
energia paraenfrentarla corrup-
cién”. Como se sabe, lamayor parte
del pais voté por Ollanta Humala
enel2011alverenélauncandida-
tosencilloyhonesto, decidido alu-
char contralacorrupcion.

LO QUEQUIERELA GENTE
La eleccion del proximo
ano serd por un candidato
que transmita liderazgoy
capacidad.

Cuatro afios despuéseseviden-
tequelaimagen de Humalaestd
completamente deteriorada. La
cuestién ahoraes cual es el perfil
alternativo por el que votardlapo-
blaciénenel 2016.Lapreguntade
Ipsos sobre las cualidades del pre-
sidenteideal nos dalarespuesta:
Enel2010, sebuscaba, sobre todo,
unapersonahonesta (58%), con
visidn (40%), trabajadora (35%),
sincera (30%), democratica
(30%), lider (28%) y capaz (27%).
Ahora, se buscaun candidato que
sealider (52%), honrado (47%),
capaz (37%), trabajador (37%),
convision (31%) ydemocratico
(30%).Esdecir, lacualidad delide-
razgo hasaltado del sexto al primer
lugaryhapasado deser menciona-
dapor 28% aser sefialada por 52%.
Laotra caracteristica cuyademan-
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dahaaumentadoesser
capaz,quepasade27%a
37%.Laconclusiénesclara,
laelecciéndel 2016 serd por
un candidato que transmita
liderazgoy capacidad.
Unlideresalguien que
guiaeinspiraaotros. Porlo gene-
ral, esun gran comunicador, pe-
ro también puede liderarse con el
ejemplo. Los mejores lideres tie-
nen unainteligencia superior que
les permiterodearse de personas
muy calificadas alas que orientan
yempoderan. Un granlider sabe
motivar y organizar a una colecti-
vidad paraalcanzar sus objetivos.
Losestilos de liderazgo pueden va-
riar desde los mas participativos
hastalos més autoritarios. Los li-
deres méshébiles suelen moverse
bien con los dos estilos: saben dia-
logar con serenidad, pero también
tienen el valor de decidir con ener-
gia, cuando es necesario.
Enel2010alapreguntadelpsos
sobrelos tres principales proble-
mas del pais, el orden de respuestas
era: corrupcion (47%), educaciéon
(40%) einseguridad (39%). Ahora
estadelantelainseguridad (63%),
seguidadelacorrupcion (52%),
mientras que laeducacion (22%)
hasidodesplazadadelos primeros
lugares por el desempleo (23%).El
cambioen el ordenrevelalainquie-
tud ciudadana por el crecimiento
deladelincuencia, el crimen orga-

nizadoylaviolenciasocial, asico-
mo, en ellado positivo, unrecono-
cimiento al cambio favorable que se
apreciaen el Ministerio de Educa-
cién, donde el liderazgo del minis-
troJaime Saavedraesreconocido
portodos.

ElPertbuscardenel 2016 unli-
der que pueda enfrentarlainsegu-
ridad ciudadana, pero también una
personalidad conlacapacidad de
encender los motores del desarro-
llo. El paisrequiere sacar adelante
grandes proyectos mineros porque
estosdinamizanla actividad econé-
micay generan cuantiosos recur-
sosfiscales. Eso demandalideraz-
goparalograr el compromisodelos
inversionistasylalicencia social de
las comunidades, pero tambiénla
capacidad de doblegar alos grupos
violentistas que procurardnimpe-
dirlo. El pais necesita incrementar
suproductividad paraacelerarel
crecimiento y eso supone persistir
enlamejoradelaeducaciényavan-
zar con mayor energia enlacons-
truccidon de infraestructura. El pais
requiere reformas institucionales
que permitan modernizar el Esta-
do, fortalecer el sistema politico,
agilizar el sistemajudicial, reducir
lainformalidad y abatirla corrup-
cién. Todo eso demanda equipos
conideasycapacidad de gestién,
pero sobre todo un gran liderazgo,
queesloquedefinirdelvotoenel
2016.
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